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整体绩效自评报告

评价年度：2021年度

评价单位：汕头市潮阳区交通运输局本级及非独立核算的下属单

位汕头市潮阳区交通运输服务中心区

区级预算部门单位(公章):汕头市潮阳区交通运输局

填报日期：2022年4月15日
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部门整体支出绩效自评报告

根据汕头市潮阳区财政局《潮阳区财政局关于开展2022年区

级财政资金绩效自评工作的通知》(汕市潮阳财法[2022]1号),

我局高度重视，按文件要求成立自评工作小组，明确分工，落实

贵任，要求所属单位全面开展自评自查工作，经查阅、核实有关

账务及项目等执行情况，填写自评表格，撰写绩效自评报告。现

将整体支出绩效评价情况报告如下：

一、单位基本情况

(一)单位情况。

汕头市潮阳区交通运输局成立于1961年，属行政单位。局内

设置14个内设机构和4个事业单位。14个内设机构分别是：人事

秘书股、综合法规股、规划建设股、运输管理股、应急安全股、

工程质量管理股、港航管理股、路政管理股、财务审计股、直属

(机动)执法大队、执法一大队、执法二大队、执法三大队、公

路(治超)执法大队；4个事业单位分别是：汕头市潮阳区交通运

输服务中心、汕头市潮阳区地方公路服务中心、汕头市潮阳区公

路事务中心、汕头市潮阳区港航事务中心。

(二)人员情况。

汕头市潮阳区交通运输局(本级)核定机关行政编制71人、

非独立核算的下属事业单位“汕头市潮阳区交通运输服务中心”

编制61人。截止2021年底，机关行政实有在编在岗85人，离退

休人员80人，非独立核算的下属事业单位“汕头市潮阳区交通运

输服务中心”在编在岗53人，退休人员26人。
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(三)工作职能。

(1)贯彻执行国家、省、市有关交通运输工作的方针政策和法

律法规，拟订有关规范性文件并监督实施；组织拟订公路、水路

行业发展规划，参与拟订物流业发展战略和规划。

(2)负责涉及综合运输体系的规划协调工作；会同有关部门组

织编制综合运输体系规划，指导、协调交通运输枢纽规划和管理。

(3)负责协调中央、省、市垂直管理的海事、铁路、航道、航

标、救助、打捞等管理机构的涉地相关工作；组织协调重点物资

运输、涉外运输、节假日旅客运输工作。

(4)承担公路、水路建设市场监督责任。组织、协调公路、水

路、地方铁路、道路客货运输站场等交通基础设施的规划建设；

组织实施地方公路、农村公路的建设及养护；监督管理公路、水

路交通工程质量、安全生产及造价工作，指导交通运输基础设施

管理和维护。

(5)承担道路、水路运输市场监督管理责任。负责全区道路、

水路运输(含城市公共交通)行业管理及各项审批(核)事项。负责

交通综合行政执法工作。

(6)负责政府拨款的交通建设资金的管理和监督，协调或参与

交通建设资金的筹集，负责局管交通资金的拨付和监管。

(7)指导、监督交通行业技术标准和规范的实施，指导公路、

水路行业环境保护和节能减排工作，引导交通运输业优化结构，

协调发展。
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(8)组织、协调和参与管理交通行业利用外资工作，开展对外

交流与合作工作。

(9)指导公路、水路运输行业安全生产和应急管理工作；负责

区交通战备办公室日常工作。

(10)承办区委、区政府和上级有关部门交办的其他事项。

(11)管理区港航事务中心、区公路事务中心、区地方公路服

务中心、区交通运输服务中心。

二、自评工作情况

(一)评价小组情况。

为进一步规范财政资金管理，强化财政支出绩效理念，强化部

门责任意识，切实提高财政资金使用效益，我局成立“汕头市潮阳

区交通运输局2021年区级财政资金绩效自评工作小组”,分管财务

的局领导林加林副局长担任组长、各中心分管财务工作领导担任副

组长、机关各股室负责人与各中心财务负责人为成员。工作小组主

要负责我局2021年区级财政资金绩效自评的协调指导工作。

(二)自评工作情况。

我局收到《汕市潮阳财法[2022]1号》文后，及时进行支出绩

效评价工作，以2021年区财政局批复的部门预算为基础，结合2021

部门决算报告进行数据分析及填写，同时按照部门绩效整体评价文

件，结合本单位的实际情况及职能进行绩效自评工作。

(三)自评材料报送时间及质量。

我局对所报送自评材料真实性、完整性、一致性、规范性

负责。
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(四)自评材料报送及公开一致情况。

我局所报送的自评报告、数据表、评分表与公开的自评报告、

数据表、评分表一致。与年度区财政批复预决算数据一致。

三、预算编制情况

(一)目标设置

1.绩效目标申报情况。

当年部门预算绩效目标申报项目21个，金额合计16717.14

万元、申报时间为2021年10月，批复项目21个、金额合计

16717.14万元。

2.整体支出绩效目标。

(1)绩效总目标。
我局坚持稳中求进工作总基调，牢固树立新发展理念，着力

完善交通运输基础设施网络，提升运输服务品质，加快行业转型

升级，推进安全绿色发展，推进现代综合交通运输体系建设，全

面做好行业稳增长、促改革、调结构、惠民生、防风险各项工作，

努力建设人民满意交通，为促进经济平稳健康发展和全面建成小

康社会当好先行者。

(2)阶段性(当年)绩效目标。

2021 年，本部门重点项目绩效目标情况如下：

项目 预算数 绩效目标
公交优惠优待补偿资金 1000.00 体现政府对民生实事的高度

重视，减轻学生及60岁以上
老年人出行的成本，大力提升
政府形象。

汕头市潮阳路段及沿线服务营运设施工 3272.22 对绿化、人行步道、路口巷口
程(国道324线潮阳路段环境综合整治 门口进行优化和管理，进一步
工程) 丰富城市界面，改善城市环境，
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加快城市化进程。

省道 237线潮阳贵屿至和平路段路面改 适应当地交通量的快速发展，1723.07

建工程 全面提高道路畅通能力和服务

水平。 使省道 237线交通道路

压力得以缓优化。

使农村公路发展取得重大“四好农村路”区级配套设施 进218.71

展， 路网结构得到完善，路况

水平得到提升，路域环境得到

改观。

国道324线潮阳梅花至新庆路面大修工 499.57 全面提到道路畅通能力和服务

水平。 使国道 324线潮阳梅花程

至新庆交通道路压力得以缓优

化。

潮阳综合交通运输体系中长期规划编制 对潮阳综合交通运输体系发展109.90

工作经费 进行顶层设计和系统研究，形

成指导全区运输长远发展的蓝

图计划和行动指南，提升和拓

展产业竞争力，支撑和引导经

济社会可持续发展。

迎亚青会国、省道环境综合整治经费 确保国省道道路整洁、畅通，100.00

行人车辆出行安全，消除安全

隐患 。

厦深铁路潮阳站前广场和进出站路BT 更好的推动项目前期相关工作7909.50

项目F线和站前广场回购款 的进行， 使项目加快启动建设，

建成路网结构得到完善，路网

规划得到优化，路域环境得到

改观，公路路网畅通、 安全、

可持续发展 。

2020年第三季度、第四季度公交优惠优 充分体现了政府对民生实事的491.24

待补偿资金 高度重视，该项政策的落实，

将减轻60周岁以上老年人出行

的成本，学生乘坐公交车优惠

政策的落实将收到良好的社会

效果，大力提升政府形象。

国、省道公路路灯电费 230.91 用于国 、省道公路路灯电费，

确保国省道夜间交通安全， 提

高公路的夜间利用率， 美化城

市环境。

国、省道公路路灯电费及维修费用 用于国、省道公路路灯电费及180.00

维修，确保国省道夜间交通安

全，提高公路的夜间利用率，

美化城市环境。
罚没办案及补充经费 重拳打击违章运输，规范运输180.00

经营行为。 在强化日常路面巡
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查执法的基础上，积极与市交

通运输局综合行政执法局、 区

城管、 公安交警等相关职能部

门实施联合执法工作， 开展治

超和出租车、 泥头车、 公交车

等专项整治行动，有效遏制货

运车辆超限超载、 运载物脱落

杨撒和客运班车乱停乱靠以及

不按规定路线行驶等违法违规

行为，确保良好的交通运输市

场秩序 。

公路基础设施拖欠工队工程款分年度偿 适应当地交通量的快速发展，150.00

还资金 全面提高道路畅通能力和服务

水平。 国省道公路压力得以缓

解， 路网结构得以优化，可持

续支持经济、 社会发展。

危桥改造资金 为使我区公路危桥 (指技术状150.00

态为四类、 五类桥梁) 的安全

隐患得到有效整治， 保障公路

桥梁的安全畅通和人民群众的

生命财产安全。 全面完成对公

路危桥的改建， 基本消除公路

桥梁的安全隐患，保障公路桥

梁安全畅通，促使我区公路桥

梁总体状况明显提高。

危桥改造资金 (仙渡桥资金用于潮美水 为使我区金灶镇潮美水闸桥和100.00

闸桥、 玉陈桥) 玉陈桥公路危桥 (指技术状态

为四类、 五类桥梁) 的安全隐

患得到有效整治，保障公路桥

梁的安全畅通和人民群众的生

命财产安全。 全面完成对公路

危桥的改建，基本消除公路桥

梁的安全隐患，保障公路桥梁

安全畅通， 促使我区公路桥梁

总体状况明显提高。

100.0揭惠高速公路连接线前期工作经费 0 前期工作经费的落实将能更好

的推动项目前期相关工作的进

行，使项目加快启动建设，建

成路网结构得到完善，路网规

划得到优化， 路域环境得到改

观，公路路网畅通、 安全、 可

持续发展。

72.0新冠病毒感染排查卡口疫情防控费用 2 疫情防控费用和疫情防控设备

购置，确保疫情防控工作顺利
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落实开展，改善疫情防控工作

环境和工作人员保障。

2021年度农村公路养护管理资金 着力补齐农村交通基础设施短60.00

板 ， 深化管护体制机制改革，

规范农村公路管养工作，不断

提升农村综合交通水平，为实

现乡村全面振兴提供有力的交

通运输服务保障。

厦深铁路潮阳站及周边环境综合整治工 60.00 用于支付协管和保洁人员工资

作经费 及办公工作经费，营造良好的

创文氛围和城市窗口形象。

国、省道公路路面小修保养 用于国 、省道公路路面小修保60.00

养，打造“整洁 、 靓丽、 畅通、
安全”的公路交通环境， 助推

创文提质升级工作 。

非税收入安排补充经费 50.00 按照收支两条线规定，依照年

度上缴租金金额安排返拨资

金， 节约开支，确保日常工作

正常运转 。

(二) 预算编制合理性 。

(三) 预算编制规范性

2021 年度我局部门预算编制符合本部门职责、 符合区委、区

政府的方针政策和工作要求，编制项目资金预算能按照轻重缓

急原则，结合实际，深入调研，精准测算，编实编细项目预算 。

。

2021年度我局部门预算编制严格按《预算法》 的编报要求，

符合年度有关预算编制的原则，符合专项资金预算编制和项目库

管理要求，在规范性和细致程度方面符合相关要求 。

四、 预算支出管理情况

(一) 支出管理情况 。

1.整体支出完成率 。

根据区财政局批复的部门预算， 2021 年部门 预算收入

630239437.37元，年初结转结余50366744.52元，实际支出数为

675231499.84元， 年末结转结余5374682.05元， 整体支出完成率
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99.21??
整 体 支 出 完 成率 =675231499.84/
(630239437.37+50366744.52)×100?9.21%

2.财务合规性。

单位各项费用支出均能按财经制度严格执行；按照“财政拨

款支出”和“其他资金支出”、“基本支出”和“项目支出”等分

类进行明细核算；未发现单位会计核算存在支出依据不合规、虚

列支出的情况；也未发现存在截留、挤占、挪用项目资金、超标

准开支等情况。

(二)信息公开。

1.自评信息公开。
目前暂未收到相关公开的统一要求。我局将严格按区财政局

相关要求统一进行相关信息的公开。

2.预决算信息公开。
我局按照《预算法》和政府信息公开有关规定，严格按区财

政局要求在财政部门预决算批复20天内在潮阳区人民政府网站

公开预决算信息。

3.绩效目标公开。

目前暂未收到相关公开的统一要求。我局将严格按区财政局

相关要求统一进行相关信息的公开。

五、预算管理情况

(一)项目管理。

1.项目实施程序。

我局所有项目支出(含专项工作经费)实施过程规范，包括项
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目立项、申报、批复、项目招投标、调整、完成验收等情况。

2.项目监管。

积极配合上级部门，对实施项目采用不定期督查，加快项目

建设进度，确保项目绩效目标的实现。

(二)资产管理。

1.资产管理安全性。

本单位制定资产管理使用制度等，严格对资产进行登记造

册、确保资产账实一致、账账相符；落实专人管理，确保资产保

存完整、使用合规、配置合理、处置规范；严格资产处置管理，

对资产处置收入全上缴财政专户。

2.固定资产利用率。

固定资产利用情况表

单位：元

在用资产 闲置资产

项目名称 数量 金额
金额

占全部资
产比例

金额
占全部资
产比例

一、土地、房屋及构筑物
6172917. 617291

17 53 7.53 100% 0.00 0

其中：房屋 12 3241086. 324108 100% 0.00 057 6.57

二、通用设备
3444227. 344422

135 100% 0.00 072 7.72

其中：汽车 18
2904590. 290459 100% 0.00 0
52 0.52

三、专用设备
410478.0 410478

25 100% 0.00 00 .00

四、家具、用具、装具 96 130903.0 130903 100% 0.00 00 .00

五、图书、档案 0 0.00 0.00 0 0.00 0

10



六、文物和陈列品 0 0.00 0.00 0 0.00 0

合计 273 10158526 101585 100% 0.00 0.25 26.25

(三)经费管理。

1.“三公经费”控制率。
2021年本单位财政拨款安排“三公”经费33.97万元，实际支出

数为21.94万元。

“三公经费”控制率=32.53/33.97×100?5.76%
2.“公用经费”控制率。
2021年“公用经费”预算安排数为243.23万元，实际支出数
为243.23万元。
公用经费控制率=243.23/243.23×100?00%

(三)在职人员控制率。

汕头市潮阳区交通运输局(本级)核定机关行政编制71人，

非独立核算的下属事业单位“汕头市潮阳区交通运输服务中心”

编制61人。截止2021年底，机关行政实有在编在岗85人，离退

休人员80人。下属事业单位在编在岗53人，退休人员26人。
因机构改革行政机关人员超出编制人数12人，在职人员控制

率=(85+53)/(71+61)×100?04.55??

六、整体绩效

汕头市潮阳区交通运输局2021年度部门整体支出绩效目标完

成质量较好，大部分项目能按照预期计划实施完成，并获得良好

的经济效益和社会效益。综合单位自评、评价工作组对自评材料

审核和现场审核评价结果，综合评定汕头市潮阳区交通运输局

2021年度部门整体支出绩效得分为98分，绩效等级为优秀。

七、存在问题

13



汕头市潮阳区交通运输局2021年度部门整体支出绩效取得

较好成效的同时，也有一些问题需要引起注意，并加以改进。

(一)绩效管理意识有待强。

通过核查单位绩效自评材料及开展交流座谈形式，个别整体

绩效管理意识不强，“花钱必问效、无效必问责”的绩效意识仍

然没有普遍深入人心，没有深入理解“钱花的怎么样、花钱的效

果如何”的重要意义，对开展绩效评价存在一定片面认识，认为

部门工作总结就是绩效评价。

(二)预算编制方面仍存不足。

一是预算调整数据较大。
主要表现在：受年中追加指标等因素影响，预算调整率较大。

二是绩效目标设置不够科学。

合理设置绩效目标是预算编制 环节的重要内容，是绩效评价

的重要依据。我局在部门整体支出绩效目标设定方面，仍需要进

一步改进和细化。如大部分基建项目都设置了资金实际支出率和

预算拨付及时率两个指标，难以全面反映绩效目标的经济性、效

益性、效果性以及公平性方面所取得的绩效。

(三)资产管理方面有待规范。

资产实物管理部门与财务部门之间沟通不及时，部分资产报

废后未及时作账务处理，计提折旧存在差异。受年份久远和相关

部门人员调整及历史遗留问题等影响，部分资产资料交接后未能

妥善保管，造成遗失，部分资产产权不清晰，未办理产权证。

八、今后改进措施

(一)加强预算绩效管理工作。
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党的十九大提出全面实施绩效管理，将绩效管理提到了崭新

的高度。2018年7月6日，中央全面深化改革委员会第三次会议

审议通过《关于全面实施预算绩效管理的意见》,将通过全方位、

全过程、全覆盖实施预算绩效管理，实现预算和绩效管理一体化。

区交通运输局可以此为契机，建立“预算编制有目标、预算执行

有监控、预算完成有评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用”

的全过程预算绩效管理机制。

一是合理设置绩效目标。

在预算编制环节，合理设置绩效目标，为绩效评价奠定基础。

绩效目标既要符合项目实际情况，又要切实可行，且尽可能量化、

以数量指标为主。

二是加强预算执行监控。

以预算编制执行监督管理改革为契机，进一步加快预算执行

进度，提高财政资金使用效率。

三是注重佐证材料搜集。

从预算编制，到预算执行，到部门决算，对照绩效评价要求，

注重佐证材料的搜集、归档，在进行绩效评价时予以佐证。

四是提高资金使用效益。

绩效评价，重点在“绩效”,因此要注重资金使用效益，尤

其是项目资金的使用效益进行绩效评价，结合预算的完成情况，

将经费预算执行率、项目实施效果与绩效评价结果挂钩，提高资

金使用效率。

(二)加强财务和资产管理。

一是加强资产管理。
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结合政府会计改革以及资产清查要求，加大工作力度，加强

沟通协调，理顺固定资产历史遗留问题。

二是加强结转结余资金管理。
针对结转结余资金的情况，加强与财政部门的沟通，对于条

件不成熟、有变化导致确实不能安排使用的资金，以及项目已经

完成而结余的资金等，及时提请财政部门收回。编制部门预算时

要充分考虑将结转结余资金。

三是加强机关运行经费管理。

合理编制机关运行经费预算，严格按照财政批复的预算执行，

无特殊原因，不能突破预算。

(三)加快推进项目进度。

采取“提前谋划、分工协作、加强沟通”等工作方式，将项

目的路线方案、存在的困难、实施的计划目标、进展情况、计划

安排、存在问题等积极进行沟通，请求协调地方各部门安排评审

时间、加快审批进度，提高工作效率，以达到加快推进项目建设。
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附件4
部门整体支出绩效评价评分表

单位：抛头市部阳区交通堤输师
评价指很

一级指标 二四指标 三些施标 撕标说明 评分标准 扣分说明揭分

备的 机重
名权重
恤 导( 多

校章
)

组立 主要希通百成立自闭工怍个船(个阳人童不种食罗求阳为*度立|1.重立自诗工配小组且人整和贴构符9规定的。卿分

抽况
城：自评工作件小幢一蜘儿上。由主管指吾，附务人和英2度立自工作小增：恒人熙喷体不伯幽调文的，即1分；

他入，语供有关土件作为监匠时4, 2. 来成立曲冲工市小细的，不师分。
口迎材料

紫点叶 在要学肤单位哥石准院式向闯内名吐白材具摆悉工， 在相购叫间内充鸢曲评补蒙选工作6分，患庄收定向内无成限地工作 5
分。

主理爆妖由谭材具是否鼻断，表指项件客是浦卉垒。是石块测嗽不 1.我内餐坝耳真去，齐业：惟1分1

前型
情捏 透

拒，白贸票备的声害是四国实：白评评计自评得是否客三4自行拟音内言真实、咪如，卿1分：
百 R:非还付科量西与项(工市在在驶裹，是能E明项当一 2自中评外案口开得始度：冥有，分：白评鄂分与旗面需分每呢分， 5
[(工作之立强、买南首理、先电等物妆。对喂B(工作)悟关留况的打0.5分.以养整，扣宽为止

工作
20 u明力易币商分。 4世医材周点，里，关期性强的，即1分；

L所擅比的白课切告，要表.评分衷划公开的白评捐当，如阳典，分卖一
白评打
国段 0 主要考执畅推地归白呼服户，取性米、肾分竖暑否与叠开的白莱告

的，彬分；

开野性 .原渔社、评分要一整。
2.户保屋老一的，得L.5分
3.白行里展表一翼的.牌1.5分

4.白臂程舟在一宜的，第2分。
教T内廖腔中带管理料事呀申粮，从相关臂判牌命接，合颅、主

像帅2如调地 ? 主要民单径口1必位!是行制店办严惰执行了幅电的内邮出制和
单，卿林
3用制定相柔内郸投刷和冒EH哪风甲制度，平分 2

世业性 管理制度、质口管制唬以县些助方蓄(i+年》。 1.所轨康的制式或方京健生舞或并得实执行的(满有应性瓷材料，加日

雪检查、的重档》.。
1.nB的料、井配博奇本战1明量、背出区量区动所方十耽南邪工怀里求
怕，博米

预其第 L主星覆怀门(单收》断陈构合理性：叩易石符食*湖(门深1、2*门K牌资金能膜附年改工作重点，助合高际，在不同明旧、不用追之间

合性 特青区类区单印B方计B警和工个竖出：青业开无餐思顺网的轻血理分民合月的。薄1仕。 6

逻其
R配. 主号阳国制阳就产座台理，未因叫整导液郎门预决算差舞过大

分：

提算坊制
预地物 益性

5 主理考肤组门(单险》理掉师判是晋开合区财魂当年吹有失圆林响刺
招合区时改当中厘有夹原明的颇则和要丸为，符合专顺资业预销喷射和呃

岭果则，例如在烟购性和与抄度方国是吾韵去要求.
同厚管应贝中的。分：发刚增价有地足的扣1分，扣为止。本撒脸

数警15
年区屋脂镇文件印门(单位》的潭门厚，推据突际情视评地。

1,提舞要教盗配氛单月分中风，井自特台中性贯乖购，限241
典续脚博 2 上星师核门(单位)是否生模之划开合原就口标中如硕口止厅职 2.已忏境始日际中限，得不神者事卫理*的，博1分：
中屋性径 旧怀甲携，典欢目哪中服工作易四及叶、湖点、9。 3.来卫树封涯行墙放初本R的，不博分。

4.加9年经有将和喷教目林中服师峰得2分。
3际
收置

1.重停城烯间匀年吹工作长务向的井构奇齐凝实际情称、得1地：

成修
主要有地位)所瞅立物体时地日是百符台宫双际，用2.体顺爱BP拓预系期侯的公共产共务的严出险.属重、暝来政
3

含理性
反和考厚门(单恤)墨放日标与年厘工障任务的帽河性督は剂闲炊晃性量化口体，阳2分：
注. 1.汾有险立璧林局放日特的o分

4.离怡情配扣分。
1.诺丘了必开，且公开内零真疾，恩时和魅，得台会开图频的、降

主要考座邮门(单位在神得阶华压是西指能a目评找地在响放门户分。

白评材料 同帖比聚道公开自评制料·反职库门(学管)公开的 Z磁叶了公开。旧*认学阳，内爆虚西围亮家性、拥1分： 3
养的画实、A叶、燃牌况. 2.剂退厅公开的，10分

6密单控不需哭公开相共你电共及时陶队度由健郴的。3外：冲单位不
1.炊规定内事、在规定式和围内公开的，哪4分：

主里身临部门(奥脸》在其世年度是否恢题禁注》和值是 2.选行T公开，旧来达帽，纳零或而国买掌的，得2分1
北算 4 公开有关蝴宽在单位门0F站曼其恤医读公开■形决算堡是、阳以 9.经有进付2开的，盖分，

丛奔19 丘联(单顾决原管辽的会开谱明庸况。 4.老学单效不贝公开拍关吹思井孕刚提供津睿监回n,什4修：按鹰单怛不
要公开馨关县日且时提保妙密常的。+0分，

1.横烘定内害。在烘究时段和临围内公开的、与数页一改的，得34;
2.邱行了公齐，且考选树愿，内或汇昌里柔的，W1分：

之男专门(单位)在放阳改型男曼百染用质性日行批直墨程地3.植机空内、在巢尼时顺和芭围内公开聘，但公开内客未够奴刑、充整。肉
顺*B兵 9 比门产P双其他嘱噌公开快动户挑，所开的圳发目锅内客局面与离、调的，融分：

度氮三 4但测通行公元，携口衡T
5.该市单信不邮贤公开关售开时语D步密位据的，计3分：沙出单位下
高要经开相关*及时??诊密阻福的，计0,

壁体出 年度典际立出教知年霞来5监比罩，阳以与鸥和平计D门坤位!
5 国算出见成打座，空惊支医究成中门4单位》年皮财示克(上临县快需9分：100陋是308得4分，SC>这果8,第3分!

充成枣 蜗余毕椅门单位)华度店斤收人)x140%.
o帕第270特2分，蝴果7匹得口分。

5

A(单位》当平座雄神该*颜与3年度滑象单想(预票抑一1.比摹m格升
胡转站* 3 金共乐享、监网性最雾，图高丘*经空预正站可Dn马年座2B化串6j0的，神2分

聚盒之和叶惠，不比上平格神资业的比率，用反和考横门 3.10比旱1??，得L分： 3
1学世》时临附监余具会的实历胜钢愿屋。 .北事)15??，将0分.

三公雌的
整制单
B “三公性霞”性制早-(三公量”亥际重出整/“三公经卧”
严☆弹叠)×10C, 140下(含)计调分，每四出1$180.5分，打元为止+ 6

会用经警验制事(实降亥团公明经异单频单安神旁障叶贵
台阳经费 6 ×J00%

期限
搜
拦的本 盈用经很重出最门蓄本克出中的一觑白黑和服务直出。

onL下(食)计拇分，师组出1分。扣充止，

z
本指行物分一率措行所分分量x雕阳贬购执行呕

出皆功53 其中响的果购执片率(如际深购金顿食廿购/展AH金网命计典》
á响彩响

执忏*
8 门(单也)*年吹实际取自采约业螺匀年皮政行果新的比率 xH%
所以丘唤号被门单放)耽所采抑执柠情， 如实的米期会国大于采姆计划会刚木项导分

皮向果数现掌是果关要军事业发医计划行章托务曲制的、等过醒虫
程序影的江助府果计划。
3.嗅用(含专项工作臣的)龚资血变出织流12分，炊虎电盘疗收业际手续展
*飘出的。吃院中更虫电弦立代野业风上盐会规的票2分.情扣

主贤考脑部门《单位)贤业立出聚愿性，包拓早监昌车文山管造、堰
阳另台址

分：加基门(奥数)当甲生得来B(含专限工经果)土幽的融分
回(主学项工性经德)世四，野用出特是否户抽执们i 2本支出的青驶附2分，资鱼皆度、如用林本，支忖特食有大制度烟定片2

性 什放算是鲁在森真出伊酮不青牌、虐出的情况：是群在单， 分。、蝗比立出，致主出、体占，指用当盒的，以段其的不
5

讲占、博网堰日影血惜况是吾存登7开主导营阻， 得合圳里展出实出的，理带7严其信况扣分，扣960龙
2业付监显凤执性分、其瓶行会计族制度得分，东陈规定设专弊执算。
家重出死匝不滑合用况，RK战算不埋西的，iH0分，
1.项目映方询2族炔志履什报来乎关、得0分!
2.项日B段异、这位，比性哪止方盖内单严描执行帆关制网却式的，得L分：

填临实地 丰贵B门(单位)断罚原图主出(含÷厘工炸师)过是5.项目失过育加酒的1:
程序 2.5 两飒惑，包淞通西种会中乐醉，申恨、社式得序每石特合帽关督盘办|4.如照门(像位)出鲜揖育项B文曲(含项工怅匠叠)融分。 25

项日 热，职日宗，调整，宪成零漫否量行字等. 5.知题门(单位)马师孕而职旧宽出，两专项工作管支出且不警县中报，

管运6 度，如段除、、触收脚，得2.5分。
0.其修功况的谢恒付。

主要尋顿图门(单虹)对断实畅观目(包身专地工作些食和图门主宽L.时项日店验直方事实的开展有生竹注自、二控，修芹政称，禅始1鸢

项写 2.5 的上品专顺资金分吧始范鼎实的的项)的险面、监热，情促背口保性区属成写他初以正码，否刚不得分);
情况丹相关监证材作评分放□。

2.未别项口世验或方案实喃开殿有致阶性查.血担，督阋直a门，不初分 2.6
1.就地笛次州分。

匿产智理 卫夏乡捷门《厚监上的博广马试沟断、保脊克算、糯用去鼎
1.画产是否量通阳，母开兆买的，舞0.5分。

车轴
1.5 豆台母，处置朗买、忆九及叶是上，雨于反映贸与反p门(单2.惴产肥重食皮、使用★惧，她工度胞龄，用1分：

亡 他1 黄产管洲和快用情段，
2.原严是否面股佳用R置收入时上量，指分 2.5

管理5
4.其物况的情口分，
1.比卑D险，拥之附

电惰严
利用 25

主测考情海门(憨位)标在用国蛇资产立期与隔有国定资产总的290比卑*π的，得1.5分4
王网，用以丘蛇加门(单位)四立重产世用放早视座。 375比早》体的，押分： 2.5

4.比卑<6L的，郸分。
职人中

生要考植单位在人员性制请仅，在单人员地刺率：(在的人员兼/端

5 )x10在职人员：B门(单位》夫际在职人量，就期以105为际油，在职人员控制率■190,椰蝗过一十百升扣卧。
因具为革。

蝗躺率 门隔突沙厚口以贮职剩口位为章。 扣充为止· 坚放合钟，人 3
邮比燃

口 * B红忙)π ? 主要考族部门(单位)顺荫(工作)兜奥及时经和以量惨况 回师完实串也够放自行快，白需受视出扣失的近正财杯，再分-实腾究耽呗

2隔防 1
故疃 日《工作)/什就充忠典日(工作)×7(精高不却地分」。

7

6 性会经喷
收始竣益 5

主灵考脑项响【工实的直广久响壮合、经拌，玫哈数曲，要燃想明B【工作)实际井填食坤始国解长空响况，有地博地设重个性R境数显
拉绩日日金跑用放果(江作下的个性监标充成有况典， 畅，且通过督地排充监情配与B标管利比分析，退斤槽此得分。 5

食计 100 100 LA 阳

注：上地狸标的垂据来理优先从却门单位的部门快算报数，金廿账断(视)成区财收部门掌扣的监扫中获取，


